	序号
	评分因素
	分值
	评分标准
	说明

	1
	报 价
	30%（30分）
	价格得分=（评审基准价/报价）×10（评审基准价指满足磋商文件要求且最终报价最低的）。
1、按照《政府采购促进中小企业发展暂行办法》对小型、微型企业、残疾人福利性单位、监狱企业产品的价格给予10%的扣除，用扣除后的价格参与评审（提供中小企业声明函）。
2、如参加政府采购活动的中小企业应当提供《中小企业声明函》、《残疾人福利性单位声明函》原件或相关主管部门出具的相关证明材料，参加政府采购活动的监狱企业应当提供由省级以上监狱管理局、戒毒管理局（含新疆生产建设兵团）出具的属于监狱企业的证明文件。
3、对记入诚信档案的且在有效期内的供应商，在参加政府采购活动中实行10%的报价加成、以加成后报价作为该供应商报价评审。
	

	2
	技术、服务及其他要求
	22%（22分）
	完全符合磋商文件，没有负偏离得22分；低于磋商文件要求的（负偏离），一般条款（非*、★条款）一项扣2分，★号条款一项扣4分，扣完为止。
	

	3
	实施方案
	20%（20分）
	对供应商在响应文件中提供的“项目实施方案”进行综合评审: 1、“项目实施方案”应包含①产品配送方案②供货措施③产品质量保障措施④应急处理预案的，以上内容全部提供并满足项目需求的得12分，每缺一项的扣3分，扣完为止；每一项内容不完整或不满足项目需求的扣1分，扣完为止。
2、“项目实施方案”每有一项符合以下情形的加2分，最多加 8分。①产品配送方案有符合项目要求的配送人员及配送车辆安排、完善的配送交接流程；②供货措施符合项目的备货计划、供货进度计划有明确的周期安排、验收计划有具体的流程安排； ③产品质量保障措施有符合项目要求的质量管理制度和质量保障目标、质量关键控 制点、质量检测检验流程。④应急处理预案有符合采购产品的运输过程中的应急处理措施、产品质量问题应急 预案、遇突发事件应急预案。
	

	4
	售后服务
	15%（15分）
	对供应商在响应文件中制定的“售后服务方案”进行综合评审： 1)“售后服务方案”包含①售后服务措施、②售后服务体系、③技术培训指导方案、④售后响应时间、⑤售后服务团队配置。以上内容全部提供并满足项目需求的得10分，每缺一项的扣2分，扣完为止。
2)“售后服务方案”每有一项符合以下情形的加1分，最多加 5 分。 ①售后服务措施有符合项目的售后服务人员培训计划、售后回访计划、产品交接流 程记录、售后应急预案； ②售后服务体系有健全的售后管控制度、完善的退换货流程； ③技术指导培训方案有符合项目要求的培训服务人员、培训流程、培训技术服务指 导、培训时间计划； ④售后响应时间优于磋商文件要求； ⑤售后服务团队配置有符合项目要求的售后人员和售后团队机构图，售后人员职责分工明确，有售后人员联系方式。
	售后响应时间和服务团队需配备内江本地技术人员至少5名，并且附相关政府部门颁发的技术工证书复印件，否则视为虚假响应不予给分。

	5
	技术实力
	10%（10分）
	投标供应商具有污水处理工程师10人得2分，具有15人得4分；
投标供应商具有污水在线监测工程师2人及以上得2分；
投标供应商具有环境工程师2人及以上得2分；
[bookmark: _GoBack]投标供应商具有BIM工程师2人及以上得2分。
 
	提供相关技术人员证书复印件

	6
	响应文件 规范性 
	2%（2分）
	响应文件制作规范，符合磋商文件各项要求，没有细微偏差情形的得满分2分，有一项偏差扣 0.5 分，直到该项分值扣完为止。
	

	7
	扶持少数民族地区
	1%（1分）
	供应商属于少数民族地区的得1分。（指供应商注册地在民族自治州、自治县、自治乡的，提供营业执照复印件。）
	



